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RESOLUC10N No.059
107 dejunio de 2024)

"POR LA CUAL SE PROTOCOLIZAN LOS ACUERDOS Y DESACUERDOS CELEBRADOS ENTRE EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA . IMEBU Y EL

SINDICATO UNITARIO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO, SUBDIRECTIVA BUCARAMANGA
.SUNET"

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE
BUCARAMANGA IMEBU, en uso de sus facultades legales, y en especiai las conferidas en los literales A y G

del articulo Vig6simo Primero del Acuerdo Municipal No. 030 de1 1 9 de diciembre de 2002,

CONSIDERANDO:

Que con fundamento en to consagrado en el articulo 53 de la Constituci6n Politica de Colombia, se

establece que los Convenios internacionales de la OIT, debidamente ratificados hacen parte de la
legislaci6n interna, en especial los convenios 151 de 1978 154 de 1981 , sobre las relaciones de trabajo

en la Administraci6n POblica y al fomento de la negociaci6n colectiva, aprobados y ratificados por
Colombia mediante las keyes 41 1 de 1977 y524 de 1999, asi como 1o establecido en la Ley 4 de 1992,

Ley 489 1998, Decreto 160 de 2014 y demos leyes vigentes.

2. Que mediante Decreto 535 de1 24 de febrero de 2009, el Gobierno Nacional reglament6 el art. 416 del
C6digo Sustantivo del Trabajo estableciendo las instancias para la concertaci6n de las condiciones

laborales de 1os empleados pOblicos

3. Que en virtud de las disposiciones antes mencionadas, el.Sindicato Unitario Nacional de Trabajadores
del Estado. Subdirectiva Bucaramanga "SUNET", present6 Peticiones Respetuosas mediante oficio

NGSB009/2024 ante el director general del Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de

Bucaramanga "IMEBU"

4. Que mediante Resoluci6n No. 044 de1 19 de abril de 2024, se conform6 la designaci6n de los

representantes del Instituto, para la concertaci6n de condiciones laborales, por parte del director general
del Instituto Municipal de Empleo y Fomento empresarial de Bucaramanga -'IMEBU

5. Que por parte de la de la Organizaci6n Sindical se design6 una Comisi6n Negociadora conformada por
representantes de SUNET

6. Que la Ley 41 1 de 1997 y la Sentencia de la Corte Constitucional C-201 de1 19 de marzo del aho 2002
indican que 1os acuerdos a que llegue la administraci6n con 1os Sindicatos de Empleados PObllcos, deben
consolidarse mediante un Alto Administrativo.

7. Que, una vez concluida la etapa de concertaci6n, las Comisiones Negociadoras suscribieron Acuerdos

el dia 07 de ju do de 2023, 1os cuales hacen parte integral del presence Alto Administrative.
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Por 1o anteriormente expuesto, el DIRECTOR GENERAL del INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y
FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - IMEBU

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Protocolizar la COMPILACION DE ACUERDOS Y DESACUERDOS suscritos en Acta

No. de1 07 de ju do de 2024 correspondiente a la negociaci6n colectiva entre la organizaci6n sindical SUNET y el
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la Subdirecci6n Administrativa y Financiera para todos 1os fines pertinentes

conforme a sus competencias.

NOTiriauESE,g6MU Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga a 1os siete (071 dii del mes de ju d de dos mil veinticuatro (20241

JUAN C DOMINGUEZ
director General IMEBU

Proyect6 aspectosjuridicos: Ana Maria Vargas Sepolved& Ohcina Asesora Juridica Pb .
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