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RESOLUC10N No 00044
11 9 de abd de 2024)

"POR LA CUAL SE DES[GNAN LOS REPRESENTANTES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO
Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA iMEBU, PARA LA CONPOKMACi6N DE

SEGUIMIENTO NCCOCIACt6N COLECTIVA"

EI Director General del instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de

Bucaramanga - IMEBU , en uso de sus facultades} legales' y en especial las conferidas el Acuerdo Municipal
No 030 de 2002 y el decreto 1 60 de 2014,

CONSIDERANDO:

1 . Que el instituto. Municipal de Empleo Y Fomento Empresarial de Bucaramanga - IMEB:U-, fire creado
mediante el Acuerdo No. 030 de1 19 de diciembre de 2002, y se encuentra adscrito a 1a secretaria de

Desarrallo social del Municipio de Bucaramanga.

2. Que el IMEBU es un Establecimiento P(}blico de orders municipal con Personerla Juridica, dotado de

autonomia administrativa y financiera, y patrimonio independiente

3. Que mediante Decreto 160 de 2014 se reglamenta el procedimiento para la negociaci6n entre las
organizaciones sindicales de empleados pOblicos y las entidades pOblicas.

Que el Decreto ibidem establece en el articulo 11, que una vez recibido el respectivo pliego de

solicitudes de negociaci6n sindical aprobado por {a Asamblea General del Sindicado de Empleados

POblicos y designados 1os negociadores de la asociaci6n sindical, le corresponde a la entidad estatal

establecer 1os servidores pOblicos del navel directivo a quienes se asigna la representaci6n para

efectos de la negociaci6n colectiva y el o 1os asesores que acompafiaran el process.

5. Que el sindicato Unitario de Trabajadores del estado -SUNET- mediante oflcio NGSB009/2024
presents ante el instituto Municipal: de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga
.IMEBU- Pllego de solicltudes y designs 1os negociadores y asesores por parte de la Organizacbn
Sindicalq

En merits de 1o expuesto,

RESUELVE:

PRIMERO: Designar como negociadores por parte del Instituto Municipal de Empted y Fomento Empresarial
del Municipio del Municipio de Bucaramanga -IMEBU- del pliego de solicitudes - presentado por el sindicato

Unitario de Trabajadores del estado -SUNET- a 1os siguientes funcionarios:

. MARIA FERNANDA AREVALO PLATA Subdirectora Adminlstrativa y Financiera.

. ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA - Asesora Juridica.

SEGUNDO: Ordenar la notificaci6n personal del presente acts adminlstratlvo a 1os interesados, confirme lo

establece el Articulo 67 de la ley 1437 de 201 1, advirtiendo que contra el presente acto no precede recurso de

acuerdo al articulo 75 de la ley ibidem

TERCERO: Comuniquese el presente Acid administrativo al Director Regional del Ministerio del trabajo -

Bucaramanga-, para 1os fines pertinentes a su competencia.
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CUARTO: La presence resoluci6n rice a parter de la fecha de su expedici6n

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga a 1os diecinueve (19) dias del mes de abril de1 2024
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Proyect6: Jorge Enrique Correa

Revise Aspectos juridicos: Ana Maria Vargas Sep01veda - Asesora Jurldica
Revis6 y Aprob6 Aspectos Administrativos y Financieros: Maria Fernanda Ar6valo Plata -

Video . Aboaado Contratista'e£!'

Administrativa y Financiera
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