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RESOLUCION No 037
(23 de marzo de 2020)

patrimonio Independiente, adscrito a I Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de
Bucaramanga.

3. Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidié la Resolucion 385 del 12 de marzo de
2020, «Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID19y se
adoptan medidas para hacer frente al virus», en la cual se establecieron disposiciones
destinadas a la prevencién y contencién del riesgo epidemioldgico asociado al nuevo
coronavirus COVID-19.

4. Que el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga -
IMEBU- Mediante Resolucion No. 028 del 16 de marzo de 2020, establecié disposiciones
destinadas a la prevencién y contencién del resgo epidemiolégico asociado al nuevo

coronavirus COVID-19.

S. Que el Gobierno Nacional mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 2020, declard 'el gstado
de emergencia econémica, social y ecoldgica en todo el territorio nacional por e[ término de
treinta (30) dias, con el fin de conjurar la grave calamidad publica que afecta al pais por causa

del nuevo coronavirus COVID-19.

6. Que el Gobierno Nacional justificé la declaratoria de emergencia sefalando, entre otros
aspectos que: "En ese orden de ideas, se hace necesario por la urgencia y gravedad de la
crisis y por la insuficiencia de los mecanismos juridicos ofre_acndos, entre otros, en la Ley 1 00 de
1993 Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral, la Ley 1122 de 2007 -
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Ley 1438 de 2011, Ley 80 de 1993, el Decreto
663 de 1993 - Estatuto Organico del Sistema Financiero y el Decreto 111 de 1996- Es'tat.uto
Organico del Presupuesto, recurrir a las facultades del estado de emergencia economica,
social y ecolégica con el fin de dictar decretos con fuerza dg—z ley que permitan conjurar l?t gl(gve
crisis generada por el nuevo Coronavirus Covud.-19 debido a la prOpagamor)éydmo a:ndg
generado por el mismo, el panico por la propagacion y las medidas de contencion decreta

por cada Estado para evitar una mayor propagacion’”.
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. _ Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 ado
conjurar la crisis e iImpedir la ext

Présupuestales necesarias para ||

pto las medidas necesarias para

ension de sus efectos, asi mismo dispuso las operaciones
evarlas a cabo.

9. Que en razon a lo anterior expidié el Decreto 440 del 20 de marzo de 2020 “Por el cual se
adoptan medidas de urgencia en materia de contratacién estatal, con ocasion del Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecolégica derivada de la Pandemia COV/D-19”

10. Que el Decreto ibidem, en su articulo 9 dispuso:
contratistas del Estado. Durante el estado de

las entidades estatales deberan implementar para la recepcion, tramite y pago de

facturas y cuentas de cobro de sus contratistas, mecanismos electronicos, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 6161 del Estatuto Tributario.”

“Articulo 9. Procedimiento para el pago de
emergencia econémica, social y ecoldgica,

11. Que con &nimo de darle aplicacion a las directrices
publica, se debe regular el procedimiento para el
servicios vinculados con el Instituto Municipal de E

de Bucaramanga-IMEBU-, en el estado de emergencia econdmica, social y ecoldgica,

Implementando unos criterios para la recepcion, el trémite y el pago de las cuentas de cobro de
Sus contratistas, mediante el mecanismos electrénico.

presidenciales en el tema de contratacion
Pago a los contratistas por prestacién de
mpleo y Fomento Empresarial del Municipio

12. Que a su vez, el Municipio de Bucaramanga a través del Decreto 093 del 23 de marzo de
2020, extendid el aislamiento preventivo durante todo el dia 24 de marzo de 2020 para
emparejarlo a la disposicion emitida por el Gobierno Nacional enumerada anteriormente. Y que
en tal sentido dispuso que estdn excluidas del aislamiento: “El Personal de empresas y
entidades publicas y privadas necesario e indispensable para atender asuntos relacionados
con pago de nominas, pago de cuentas, en especial las de sus contratistas y en general el
cumplimiento de obligaciones a cargo de la entidad o establecimiento, asi como los de soporte
para atender modalidades de teletrabajo vy trabajo en casa,
asegurar condiciones de cierre temporal de obras civiles, paradas de planta de actividades

Industriales, mantenimientos preventivos o correctivos de equipo industrial y mantenimiento de
condiciones de seguridad de establecimientos comerciales”.

13. Que segun el Ministerio de Salud al dia de hoy en Santander se registran 4 casos de COVID-
19, de los cuales 3 se encuentran en Bucaramanga.

14. Que en ese orden de ideas se hace necesario implementar en la entidad el procedimiento para
tramitar las cuentas de manera electrénica.

En mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

‘ ' Ion, tramite y pago de cuentas de
TICULO PRIMERO: Implementar el mecanismo de la recepcion, .
::o'?)ro de los contratistas por servicios del Instituto Mumc_:lpal de Empleo y Fomento Empresarial del
Municipio de Bucaramanga-IMEBU- de manera electronica.
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AR"I‘ICULO SEGUNDO: Adoptar transitoriamente y durante el estado de emergencia econémica,
social y gcologica derivada de la Pandemia COVID-19 el siguiente procedimiento para la
presentacion de las cuentas Cobro de las actividades contractuales.

1. Los formatos A-GJU-FO18 y A-GJU-FO19, junto con la factura y la constancia de afiliacion

o el pago de la seguridad social, podran presentarse al supervisor del contrato mediante
mecanismos electrdnicos. |

2. El paquete de documentos debera ser enviado al correo institucional del supervisor del
contrato, quien a su vez debera suscribir los formatos A-GJU-FO18 y A-GJU-FO19 una vez
corrobore el cumplimiento de las actividades contractuales. |

3. Una vez suscritos los documentos por parte del supervisor del contrato, este §ew|qor
debera enviar un mensaje electrénico al correo institucional de la Subdnrecc!én
Administrativa y Financiera para que la Subdirecciéon proceda al pago de la respetiva

cuenta de cobro. . _ : , b
4. La Subdireccién Administrativa y Financiera en el término maximo de dos (2) dias habiles,
procedera a realizar el debido automéatico en la cuenta bancaria autorizada para tal fin por

el Contratista. o |
5. El supervisor del contrato debera enviar al correo institucional de la Oficina Asesora

Juridica del IMEBU dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, toda la documer}tacién de
la cuenta de cobro de cada uno de los contratistas para proceder al archivo en el

respectivo expediente del contrato.

ARTICULO TERCERO: Para efectos de publicidad, difundir el prgsente acto administrativo a
través de los diferentes medios de comunicacion de que dispone la Entidad.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y produqe
efectos durante el estado de emergencia econémica, social y ecolégica derivada de la Pandemia

COVID-19.
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% aramanga a los veintitrés (23) dias del mes de marzo de 2020.
: RISTINA RINCON RODRIGUEZ
> 3eneral

; José Miguel Diaz Sandoval- CPS Apoyo Direccién. \
(Revis6 aspectos administrativos: Marfa Victoria Ramirez Rangel -Subdireccién Administrativa y Financiera (E) \
@evisé aspectos Jurldicos; Roberto Pablo Beltréan Flérez-Jefe Oficina Asesora Jurldica

. bl

@ lituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
Carrera 26 No. 30 — 78 Piso 3 — Bucaramanga
BUCARAMANGA Teléfono: 6706464 — Pagina web: www.imebu.gov.co

Mrcpo da Pucarsmangs



