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Bucaramanga, 30 de Julio de 2021 

 

 

 

Doctor  

JOSE LUIS HERNANDEZ JAIMES 

Director 

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga IMEBU 

Ciudad 

 

 

REF: EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO PRIMER SEMESTRE 2021 

 

La oficina de Control Interno anexa la conclusión de la evaluación semestral de 

Control Interno a Junio 2021 realizada a la entidad a los componentes de la séptima 

dimensión del MIPG (ambiente de Control, Evaluación de Riesgos, Actividades de 

Control, Información y comunicación, Monitoreo), obteniendo un resultado total de 

86 % por ciento dentro de la matriz de evaluación del Sistema de Control Interno.  

 

Igualmente, comentarle que a la fecha la entidad cuenta con un servidor publico de 

carrera administrativa el cual ha sido calificado en su evaluación de desempeño por 

parte del jefe inmediato que es la Subdirección técnica vigencia 2020.. 

 

Atentamente, 

 

 

Jorge Enrique Pachón Arciniegas 
Jefe de Control Interno IMEBU 
 


